
Mercados mundiales

Esta semana, el INE publicó las cifras 
sectoriales de mayo, en las que se observó un 
desempeño positivo de los sectores relacionados 
tanto con la oferta como con la demanda. 

En ese contexto, la producción manufactu-
rera creció 1,2% a/a, por encima de nuestras 
expectativas y las del mercado (-0,8% y 1,0% 
a/a, respectivamente), mientras que la produc-
ción minera y el índice EGA aumentaron 5,2% 
y 2,5% a/a, en cada caso. 

Con ello, el Indice Agregado de Producción 
Industrial avanzó 3,4% a/a. 

Los datos relacionados con la demanda 
interna, por su parte, mostraron alzas desesta-
cionalizadas, incididas por un mayor dinamismo 
en el margen de las ventas minoristas, las que 
aumentaron 4,9% a/a, superando nuestras 
estimaciones (2,8% a/a) y la de los analistas 
(1,5% a/a), impulsadas por la venta de televisores 
por motivo del Mundial de Fútbol. 

Cabe destacar que los bienes durables 
crecieron 2,7% a/a, siendo esta alza menor 
que la registrada durante 2013. 

Por otro lado, las ventas de supermercados no 
variaron en el margen, avanzando 5,6% a/a.

Según nuestras estimaciones, tanto los 

sectores ligados a la oferta como a la deman-
da registraron avances positivos en términos 
desestacionalizados. 

En ese contexto, estimamos que el Imacec 
habría presentado un alza cercana a 2,8% a/a 
en el mes de mayo, cifra que conoceremos el 
próximo lunes 7 de julio, lo cual es consistente 
con una velocidad de crecimiento de 1,7% en 
el último trimestre móvil (anualizado), menor a 
la observada el mes anterior (2,9%). 

En términos interanuales, creemos que en 
junio se vería un avance similar al observado 
en mayo.

Las fusiones y 
adquisiciones en 
Brasil aumentarían a 
fin de año, reflejan-
do en cierta medida 
perspectivas sobre 
el potencial a largo 
plazo del país y 
caídas ocurridas en 
precios de activos 
asociadas al reciente 
lento crecimiento 
económico, moneda 
débil y disminución 
de ganancias corpo-
rativas.

Brasil
Indices accionarios de 
mercados europeos 
en general al alza, en 
un contexto de una 
economía con la tasa 
de interés principal 
de refinanciamiento 
para la Zona Euro en 
su mínimo histórico, lo 
que en conjunto con 
otras medidas de estí-
mulo debería seguir 
afectando en cierto 
grado la actividad y 
precios.

2,07%
Europa

26 de junio al 3 julio de 2014

0,69%

Acciones norteame-
ricanas llevaron a 
índices accionarios 
a ganar terreno. El 
mercado laboral al 
parecer está ganando 
fuerza. Se agregaron 
288.000 puestos de 
trabajo cuando el 
mercado esperaba 
211.000. A su vez, la 
tasa de desempleo 
descendió de 6,3% 
hasta 6,1%.

EE.UU.
1,44%

El PMI compuesto 
de HSBC señaló 
un segundo conse-
cutivo incremento 
mensual en la 
actividad econó-
mica de China 
durante junio, pro-
bablemente mejo-
rando perspectivas 
sobre utilidades 
corporativas.

Shanghai
1,08%

La Bolsa local se 
expandió, en línea 
con mercados accio-
narios emergentes 
que recibieron de 
buena forma el dato 
de actividad para el 
gigante asiático.

Chile
0,17%

Según nuestras estimaciones, tanto 
los sectores ligados a la oferta 
como a la demanda registraron 
avances positivos en términos 
desestacionalizados. 

Imacec habría crecido 
2,8% a/a en mayo
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Luego de ocho años
de tramitación en
el Congreso, final-
mente hoy el pro-

yecto de ley del Multirut
fue promulgado por la Pre-
sidenta Michelle Bachelet.

Según la Mandataria,
esta iniciativa terminará
con el uso abusivo de la
herramienta jurídica-co-
mercial por la que un mis-
mo empleador crea varias
empresas con rut distintos
para la administración y
organización de sus nego-
cios.

La idea es que inde-
pendiente de la libertad y
autonomía empresarial, se
identifique claramente al
empleador, en quien radi-
carán las obligaciones que
derivan de los derechos la-
borales. 

Lo anterior implica
perfeccionar y potenciar la
negociación colectiva y, de
esta forma, la capacidad de

los trabajadores para con-
venir mejores condiciones
laborales y mejores sala-
rios.

De acuerdo al Ejecuti-
vo, con la actual ley se esta-
ban limitando los derechos
a la libertad sindical y ne-
gociación colectiva, ade-
más de permitir eludir el
pago de gratificaciones y
otros derechos individua-
les como contar con un
contrato indefinido, feria-
do y pago de indemniza-
ciones por años de servicio.

Por eso, esta ley intro-
duce cambios, como esta-
blecer que las obligaciones
laborales y previsionales
recaen en el empleador y
no en la figura de la empre-
sa. Asimismo, los trabaja-
dores de todas las empre-
sas consideradas como un
solo empleador podrán
constituir uno o más sindi-
catos o mantener sus orga-
nizaciones, a fin de nego-
ciar con todas las empresas
o con cada una de ellas.

Multirut

Gobierno
promulga ley
que fortalece
sindicalización
Contempla el pago de multas para
los empleadores que no cumplan
con sus obligaciones laborales.
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Por Alejandra Aguirre

Indicadores 
de hoy

U. DE FOMENTO
VA

M
Viernes 04

24.033,21
Sábado 05

24.035,61
Domingo 06

24.038,01

COMMODITIES

M
Cobre 
(US$/lib)

3,24727 0,53

q
WTI 
(US$/bar)

104,06 -0,4

BOLSA

q
Ipsa 
(puntos)

3.893,12 -0,01

M
Dow Jones 
(puntos)

17.068,26 0,54

MONEDAS
V

q
Dólar
observado

550,84 -0,24

M
Euro

745,38 0,16

q
Yen

102,07 -0,1174

UNIDADES
IMACEC

UTM

IVP

IPC MARZO

IPC ABRIL

IPC MAYO


